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Заве;lуtоlI1ий
хозяйс,гвом

Завслукrlltи й

Завс.,t\ кllltий
хозяйс гвtlпt

М ot t и гtlри }I l }.l з Mcl l cI I и ii,l1ci.ia,,rvt{)I I lc I,(,)

,]aKOI l(),lla I,cJ I ьс,гI}а в об;lаст,и I l ро,l,и t]оjlсй с t-lзлtrr

кOррчlIIlии

lIocтoяltlttl

l)ассмо,грение воIIросов ис! IоJlIIсtlия
закоIIодатеJIьства в области IIро,l,иво/lейстllия
корруIII{ии на комиссии Ilo Ilротивоj(ейсr.вию
корруllltии и обlltсм собрании (Коlrфереrtltии)

Яlrварь. май

I]llccctt1,1c j(оII(),IIIсItий и tllпlctlctltlй в K().,lc}(c
tlрофсссиtlltа"rll,tttli't,)I,ики IIс,Ilаl,()I-иlIссrtих работ,IIик()I]
\ IIрс7I(;IlсIIия

4 KBapтat

ОбеспечеrIие tlаJlичия в учреждеlIии жypl|aJta yLIeTa
с<lобщений о соверIlIении коррупIlиоIltlых
tIpaBoHapyrrleH и й работн и кам и opт,al l изаI lии

Яttвitрь

I I pt,lBc]tc I t ltc tl t t (lорпl aI lиOli l I о-рit,ll,яс l l лt,гс, t bl t tl ii

Рабtl l'1,I С С() lp\,.:(lIrlKi1\.tи \,IIpc)IijtelltJя о Il()pNlilx
Фc.,lcptutt,tIot,o ,]ilKoIJ.l ol 2_5.12.200tl Nl 27j-ФЗ "()
tIpoT и воjlейс,t,lзии tttlppyt t t ции "

Обновлен ие стеrIда к [ Iро,ги волейсl,вие KoppyIl l (и и )

[:rксl-t1.1(ttый аtIа]lиз IIри(l14 II и t,c:ItlBltй.
сltсlсобствчI()I I{их соBcpi IIeI I и I() KoppvI I I tи()I I t I I)Ix

IIpaBoIlap\ tltсtlий
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учреждсrI ия. ус,гаt|авJI и ваюI I(их с исl-сму BI Iyl.pcIl I IeI.()

l]авс,,lуt<llltи й

Зzrвслукll llи й
хозяйс гвtlм

коtiтроJIя финаttсово-хозя йствеlr нойlеят.еJlьIiос,l.и.
Разрабсl,гка и утвсрI(itе}Iие tl.jlаIIа-ltрафика вIiч,греIlних

()бttов,llеttие информаI(ии в разлсjIс
KI Iро,l,иво:(сйстr]ие корруlltlии> tta сайr.с, оУ

.Яtlварl,

()ргаl 
t изаllия рабоr.ы оргаIl о в поr,.,,.."ББйБ

уtI равлсния учрежлеtl ия. об:lаllаюIIlих ItoJII lомочиям и.
п о расп pelleJlel I и lo сРедсr-в сти муJI и pyKrl l tеЙ части
фоп;rа оплаты труда

I Ioc гояll tlo ]авс.,lr,кllttи й

2, М ер ы rl о п ра t}0 во ,}ty Il рос вс ]tlel| и lo ll tlo l} ы ltl е,, 
",., 

й-йffiйr;;,; й *;;r";;;;;со,tру/tIlикOв, роltитс,,lсй (закоttllых llрсllст,ави-I,еJlей) восlrит,аllникOв учрежjlеIlия

формирова}{ие нетерпимости в обtllес.гве к
корруп I lион t.loMy tlоведеtl и ю

Старlltий
воспитатеJlь
восrtитатели
сltеllиаlис,гы

Ilровеление выставки uЯ 
" 

*о" np.o-- Старtlrий
воспитатсJlь
I]осtlитаr,езtи

Организаttия и провелеt{ие ..еаrра,"rпБа,ББ
t]релставJIсний в I(елях приtsJlе'.Iеtlия внимаtlия
BocIl итаrl I l и ков к I t роб.ltемам I Iроl.и l}остоя tI ия
Koppyl I r(иоlI ным IIpal]oIlapyIIIcI l ия\,t

[]осllитате.пи
Сltеl(иа,llис,гы

Представи,гелей) о правиJlах IIриема в учрежl{е}{ие

Иrrформ ироваtlис родитеJIей (;aKo,rtl,,Ix I[ос,t,ояtttlо Заведукlrltий

I Iрове.ttеtlие анаJ]иза и коIlтроJlя у.,.рi"Ыйо
обосttоваltllых жаIоб и замечаIlий ро,ците.'llсй

] Ioc,t tlяtltttl Заllс,цr,lоll tи й.

I I ро ведеl l и е ежегодIlо го оп роса ро:t".ББйlйй u n оо
IIредставиТелей) воспитанНиков учре}к/lеIlия с цеJIью
опреllеJIен ия cTetIetl и их уловлетворен I l ости рабо.гой
учрежllения" качеством предоставляемых
образова,геJIьtl ых услу г

(-',гарllIи й

BocI Iитатс,II ь

Размеlцеttис на сай гс учрсжllеIlи, .п,.rБtоББ
пуб.llич llo 1,o отчета завслуюl I (c1.o об образова гс.lt btlo й
и финаtlсово-хозяйствсн llой J],еятсJI ьtlосl.и

[:жe1-o,'tlttl Заlзс,,(уltlIltи Гл

()беспечеlt ие фун кци о tl и ро BaI l и, .uй,r-7!Ф.*дБ"Й
/lJIя размеIllеIlия t{a LIсM иltформаrtии о 1,Iея,гсJILност-и
у,rреждения" праI]иJl IIриема восп итаI I}{ иков. tIри казов
о t]риеме воспитанников И количествеtIIIом сос.гаве
восIIитанIIиков I] учре)(деIIии

IIос,t,ояttttо Заlзсjl),lt,lt llи й

Старший
восIlитаl,еJIь


